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بر روي كيفيت استخراج  مستقيماًها موضوع در تابع نگاشت استفاده شده است، واضح است كه كيفيت موضوع

  دارد تأثيرنيز  ها آنهاي مرتبط با دسته

  كارهاي آتي 3- 5
 قبول قابلبخش و هاي مرجع مقايسه، رضايترساله، در مقايسه با روش پيشنهادي رويكرداگرچه نتايج ارزيابي 

ترين اقداماتي كه وجود دارد. در اين بخش، مهمكارهايي براي توسعه و بهبود رويكرد پيشنهادي راهاست، اما 

  .  شودارائه مي ،در ادامه مسير اين رساله قابل انجام است

در حال حاضر : هاي مختلف در توئيتر بر روش پيشنهاديتكامل رفتار كاربران در سال تأثيربررسي 

كاربران در دو ماه از سال  منتشرشدهاي كه شامل اطلاعات روش پيشنهادي اين پژوهش بر روي مجموعه داده

يتر مثل جمعيت كاربران هاي توئباشد، ارزيابي شده است. با دانستن اين موضوع كه مشخصات دادهمي 2010

، براي بررسي اثر تكامل [156 ]ممكن است در طول زمان تغيير كرده باشند  ارسال پستدر  ها آنو رفتار 

 هايتواند بر روي مجموعه دادهمدل پيشنهادي ميهاي فعلي، يافتهصحت توئيتر بر عملكرد مدل پيشنهادي و 

كه در روش آنجاييهمچنين از  از توئيتر كه نسبت به مجموعه داده فعلي جديدتر هستند ارزيابي شود. يديگر

اي كه شامل شود، با در نظر گرفتن مجموعه دادهبران انجام ميسازي زماني از علايق كارپيشنهادي يك مدل

بيني علايق آينده او توان اثر علايق گذشته كاربر را بر پيشهاي بيشتري از اطلاعات كاربران باشد، ميماه

  بررسي كرد. 

جود هاي مودر حال حاضر، به دليل چالش: هاي اجتماعي مختلفهاي موجود در شبكهاستفاده از داده

براي ارزيابي روش هاي اجتماعي مختلف، شبكهسازي اطلاعات كاربران در  اطلاعات و يكپارچهآوري جمعدر 

با پيشنهادي تنها از اطلاعات يك شبكه اجتماعي، يعني توئيتر، استفاده شده است. اين در حالي است كه 

هاي اجتماعي مختلف، كاربران امروزه تمايل دارند كه از چندين شبكه اجتماعي استفاده كنند محبوبيت شبكه

هاي اجتماعي مختلف بروز  هاي خود را در شبكه ها و ويژگيهاي متفاوتي از داده جنبه معمولاًو كاربران 
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-آوري دادهتوان با جمعدر آينده، مي از علايق كاربرتر ، براي كسب شناختي كامل و دقيقجهيدرنتدهند.  مي

رت چند صونكداين، روش پيشنهادي را به، اينستاگرام، لي1فوراسكورهاي اجتماعي مانند هاي كاربران از شبكه

 منبعي توسعه داد. 

-منظور در نظر گرفتن پويايي زماني موضوعحال حاضر بهدر  سازي زماني پيوسته از علايق كاربران:مدل

هاي زماني گسسته از هم تقسيم شده زمان به بازههاي فعال در شبكه و علايق كاربران، در روش پيشنهادي 

هاي فعال استخراج شده و پروفايل علايق كاربران بر روي مستقل موضوع صورت بهاست و در هر بازه زماني 

- هاي ايستا در هر بازه بهاز روشهاي زماني گسسته و استفاده تقسيم زمان به بازه ساخته شده است. ها آن

در زمان در  يطوركل بهرا  ها آنتواند وابسته به زمان بودن رفتار كاربران و تغييرات علايق صورت مستقل مي

  :غلبه كرد ها آنسازي زماني پيوسته بر توان با مدلكه مي بردنظر بگيرد. اما از مشكلات زير رنج مي

سازي زماني پيوسته اما با مدل شود.هر بازه زماني در نظر گرفته نمييات تغيير علايق كاربران در جزئ )1

  شود.هاي كاربران در نظر گرفته ميتمام جزئيات زماني فعاليت

اي است كه د به طول بازه زمانيكنصورت گسسته زمان را تقسيم ميكه به پيشنهادي كيفيت روش )2

انتخاب يك بازه زماني اين در حالي است كه  باشد.انتخاب شده است وابسته ميبندي براي تقسيم

هاي زماني و افزايش پيچيدگي كاهش ريزدانگي باعث افزايش بازهپذير نيست. سادگي امكانبهينه به

 ها را ندارد. شود. اما روش پيوسته با در نظر گرفتن كل زمان در يك تصوير اين پيچيدگيالگوريتم مي

شود باعث ميكه اين  اندشدههاي زماني با طول يكسان در نظر گرفته تمام بازهدر روش پيشنهادي  )3

استخراج نشوند. در  يخوب بهاند هاي زماني اتفاق افتادهها به دليل اينكه بين اين بازهتعدادي از موضوع

  د. نگيرسازي موضوع قرار ميهاي مدلروش پيوسته كل اطلاعات در اختيار روش

                                              
1  Foursqure 
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در حال حاضر در بيني علايق آينده: پيشبراي كاربران در شبكه اجتماعي  ارتباطات بين استفاده از

بيني علايق آينده هر و براي پيش بيني پيشنهادي از ارتباطات بين كاربران استفاده نشده استروش پيش

ها . اين در حالي است كه بر اساس نتايج آزمايشكاربر، تنها از سابقه فعاليت همان كاربر استفاده شده است

بيني علايق داشته باشد. تواند نقش بسزايي در بهبود نتايج پيشرويكرد پالايش همكارانه ميمشاهده شد كه 

پالايش رويكرد كه حاصل تركيب گسترش داد به يك مدل تركيبي پيشنهادي مدل توان مي درنتيجه

هاي زماني علايق ش و ويژگياز پايگاه دان شده استخراجهمكارانه، ارتباط بين كاربران، اطلاعات معنايي 

   .باشدكاربران در يك مدل واحد 
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